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1 Содержание и сущность финансово-хозяйственного контроля в современных условиях  
Содержание   финансово-хозяйственного  контроля и его место в системе управления
Финансовый контроль – законодательно регламентированная деятельность специально созданных учреждений за соблюдением финансового законодательства и финансовой дисциплины всех экономических субъектов.
 
Цель финансового контроля – выявление отклонений от параметров финансовых планов и финансовой политики на макро- и микроуровне, выявление финансовых правонарушений и принятие своевременных мер по их устранению (предотвращению) и недопущению впредь.

К основным задачам финансового контроля относятся:

– обеспечение надлежащего исполнения параметров финансовых планов и финансовой политики органов государственной власти всех уровней, организаций и индивидуальных предпринимателей;

– обеспечение устойчивого состояния государственных финансов и финансов хозяйствующих субъектов;

– оперативное выявление резервов повышения финансовой устойчивости, предотвращение и устранение недостатков финан​сово-хозяйственной деятельности подконтрольных субъектов.

Система финансового контроля представляет собой совокупность отраслей, видов и форм, элементов и принципов организации финансового контроля, а также процедур и контрольных действий.

Принципы контроля


В основе международных правил финансового контроля лежит система следующих принципов, которые являются основными правилами для контрольной деятельности в целом: 

– принцип независимости. Органы финансового контроля должны обладать организационной, функциональной, материальной и иного характера независимостью от юридических или физических лиц, чью деятельность они проверяют; 
– принцип гласности. Состоит в том, что результаты финансового контроля должны быть общедоступны; 
 
– принцип законности. Деятельность органов финансового контроля должна строго соответствовать законам и иным нормативно-правовым актам страны; 
– принцип объективности. Выводы по результатам проверок должны быть обоснованы и подтверждены соответствующими данными, материалами, содержащими качественную информацию;
– принцип ответственности. Это ответственность контролеров, контролируемых лиц и ответственность третьих лиц;
 
– принцип сбалансированности. При определении обязанностей субъекта контроля должен быть определен соответствующий объем прав и возможностей. 

– принцип системности. Предполагает наличие системы органов финансового контроля. 
Виды и формы контроля, его субъекты

Различают следующие виды контроля:
1) в зависимости от источников информации:
– документальный; 

– фактический;
2) в зависимости от методов контроля различают:
– ревизию;
– аудит;
– тематическую проверку;
– следствие;
– служебное расследование;
3) в зависимости от времени проведения: 

– предварительный; 

– текущий (оперативный); 

– последующий;
4) в зависимости от волеизъявления субъектов финансовых правоотношений и требований законодательства:

– обязательный; 

– инициативный;
5) в зависимости от сферы финансовой деятельности: 

– бюджетный; 
– налоговый;
– валютный;
– страховой;
– банковский; 

– контроль за денежным обращением.

Организационные формы контроля
По организационным формам контроль подразделяется на:

- государственный (вневедомственный);
- ведомственный;
- аудиторский;
- внутрихозяйственный.

  Литература: [2, 7].

2  Методическое обеспечение контроля 

Предмет и задачи контроля 

Предметом контроля является деятельность организаций, осуществляемая в соответствии с установленными действующим законодательством нормами, правилами, нормативами и другими предписаниями. 
Контроль тесно связан с бухгалтерским учетом, анализом хозяйственной деятельности, финансами и другими экономическими науками. 
Задачи финансово-хозяйственного контроля:

– выявление внутрихозяйственных резервов увеличения объемов выпускаемой продукции при одновременном снижении затрат на ее производство и реализацию;

– подготовка предложений по задействованию скрытых резервов повышения конкурентоспособности организаций; контроль за реализацией этих предложений;

– контроль экономного и рационального использования материальных и финансовых ресурсов, предупреждение нарушений и злоупотреблений в их расходовании;

– пресечение непроизводительных расходов, потерь, недостач, растрат и хищений;

– контроль за достоверностью данных бухгалтерского учета и отчетности, борьба с приписками и другими искажениями отчетных показателей.


Методы контроля

В процессе осуществления контроля широко используются 

1) всеобщие методы познания: 

– сравнение;

– анализ;

– синтез. 

2) логические методы исследования: 

– дедукция; 

– индукция.

В период осуществления контрольных действий сравнивают: 

– отчетные показатели с плановыми или прогнозными;
– фактический расход материальных ценностей с установленными нормами;

– показатели работы контролируемой организации со среднеотраслевыми показателями - с целью выявления отрицательных или положительных аспектов в деятельности объекта контроля.

Анализ позволяет изучить отдельные операции и факты хозяйственной жизни, определить степень влияния различных факторов (как положительных, так и отрицательных) на конечные результаты хозяйствования контролируемой организации. 

Синтез позволяет обобщить установленные факты, отделить в их массе типичные от случайных, основные от второстепенных.

Метод дедукции рассчитан на получение обоснованных выводов путем перехода от обобщенных синтетических показателей к частным и единичным фактам. 

Индуктивные методы исследования предполагают переход от единичных фактов к обобщенным количественным и качественным характеристикам различных сторон деятельности организаций. 
Финансовый контроль осуществляется, как правило, двумя основными методами: 

– ревизией;
– проверкой.

Ревизия – это способ контроля глубокого и полного изучения всей  финансово-хозяйственной деятельности субъекта. 

Проверка – способ контроля законности и достоверности хозяйственных и финансовых операций по одному или нескольким взаимосвязанным направлениям деятельности субъекта. 

          Характеристика приемов и способов документального контроля
Различают следующие способы документального контроля:

– сплошной способ;

– выборочный способ.

Сплошной способ контроля предполагает анализ всех хозяйственных и иных операций проверяемого субъекта, а также документов бухгалтерского учета и других документов, которыми оформлялись эти операции.

Выборочный способ представляет собой проверку документов (записей) или некоторой их совокупности за какой-либо отдельный временной период.


Существуют следующие приемы документального контроля:


– тестирование. Заключается в получении ответов по заранее подготовленному списку вопросов об отдельных аспектах функционирования контролируемого субъекта;

– формальная проверка - установление соответствия документов образцам, содержащимся в альбомах унифицированных форм первичной учетной документации; проверка полноты заполнения обязательных реквизитов в первичных документах; 

– арифметическая проверка - установление правильности арифметических подсчетов, выполненных при оформлении и обработке исследуемых документов;

– юридическая проверка – проверка соответствия действующему законодательству финансовых операций и хозяйственных процессов, отраженных в документах;
– нормативная проверка – установление соответствия совершенных операций действующим правилам, требованиям устава или учредительного договора, а также выявление отклонений от утвержденных проектов, смет, норм и нормативов;
– экономическая проверка – определение экономической целесообразности выполненных операций;
– логическая проверка – способ изучения хозяйственных процессов посредством сопоставлений взаимосвязанных финансовых и производственных операций; 

– встречная проверка – сличение первичных документов или учетных записей проверяемого субъекта хозяйствования с одноименными или взаимосвязанными данными у организаций, с которыми проверяемая организация имеет хозяйственные связи;

– прием обратного счета (обратная калькуляция) – предварительная экспертная проверка материальных затрат с целью последующего определения (обратным счетом) величины необоснованных списаний сырья и материалов на производство определенных видов продукции, которые ко времени осуществления контрольных действий большей частью или полностью имеются в наличии на складах организации-изготовителя либо у покупателей;
– контрольное сличение – сопоставление поступления отдельных видов ценностей за межинвентаризационный период (включая их остатки при предыдущей инвентаризации) с их расходом за этот же период и остатками по инвентаризационной ведомости на момент проверки; 

– сравнение – сопоставление данных бухгалтерского и (или) налогового учета с данными отчетности либо данных учета и отчетности - с соответствующими плановыми данными (сметой, балансом доходов и расходов и др.).

Характеристика приемов фактического контроля
Методические приемы фактического контроля служат для определения реального состояния контролируемых объектов, объема и качества выполненных работ, действительного совершения хозяйственных операций, отраженных в документах.

К приемам фактического контроля относятся:

– инвентаризация. Это определение фактических остатков денежных средств, материальных ценностей, расчетов на конкретную дату и сопоставление полученных результатов с учетными данными (бухгалтерского учета);
– обследование. Это обследование производственных и складских помещений, состояния технологического оборудования и т.п.; 
– экспертная оценка. Это проведение квалифицированными специалистами в различных областях знаний проверки действительных объемов и качества выполненных работ; обоснованности нормативов материальных затрат и выхода готовой продукции и т. п. 

Существуют следующие разновидности экспертной оценки:

– контрольный обмер выполненных объемов работ и произведенных затрат на объектах строительства; 

– контрольный запуск сырья и материалов в производство;
– контрольная закупка товарно-материальных ценностей, контрольные оформления заказов на выполнение работ, оказание услуг;
– лабораторные анализы. Чаще всего применяются при проверках соответствия качества готовой продукции действующим стандартам. 
Литература: [2, 7].

  Нормативные правовые акты: [11].

3 Организационные        аспекты     осуществления          вневедомственного и   ведомственного контроля

Классификация проверок 

Проверка проводится непосредственно по месту нахождения субъекта хозяйствования.

Все проведенные контролирующими организациями проверки можно классифицировать по признакам следующим образом:

1) по скорости  проведения: 

           – плановые;
           – внеплановые.

Плановая проверка (ревизия) проводится на основе ежемесячных или квартальных графиков проверок, утвержденных приказом или распоряжением начальника контролирующего органа.

Внеплановая проверка (ревизия) одного и того же субъекта предпринимательства проводится только по поручению Президента Республики Беларусь, Совета Министров Республики Беларусь, Комитета государственного контроля, Совета по координации контрольной деятельности в Республике Беларусь, налоговых, правоохранительных и судебных органов. 

Иные контролирующие органы вправе обращаться к указанным государственным органам и Совету по координации контрольной деятельности в Республике Беларусь с предложениями о необходимости проведения внеплановых проверок.

Внеплановая тематическая оперативная проверка проводится с      целью оперативного выявления и пресечения нарушений законодательства в момент их совершения на ограниченной территории либо в отношении торговых объектов, транспортных средств, иных мест осуществления деятельности.

Срок ее проведения в отношении одного проверяемого субъекта или его обособленного подразделения не должен превышать 3 рабочих дней. 
2) по периодичности проведения:
– первичные;

– вторичные. 
Вторичные осуществляются с целью проверки выполнения указаний, сделанных в период первичной проверки, либо в случае некачественно проведённой или неполной первичной проверки.
3) по содержанию: 

– документальные;
– фактические. 

4) по степени охвата финансовых и хозяйственных операций: 

– сплошные. Заключаются в исследовании всех операций, всей первичной документации на определенном участке деятельности за весь проверяемый период;
– выборочные. Это проверка части первичных документов за определенный период времени.

5) по полноте охвата проверяемых материалов:
–  комплексные. Проверяется финансовая деятельность субъекта хозяйствования в различных областях (в них принимают участие одновременно контролирующие работники нескольких органов); 

– тематические. Обследование какой-либо одной сферы финансовой деятельности.

Существуют также:

– встречная проверка, под которой понимается установление фактического отражения субъектом предпринимательской деятельности в бухгалтерском учете финансово-хозяйственных операций, осуществляющихся с другими субъектами предпринимательской деятельности, в отношении которых проводятся плановые или внеплановые проверки;
– совместная проверка. Эта проверка  проводится  несколькими контролирующими органами, за исключением проверки, проводимой вышестоящим контролирующим органом с участием должностных лиц нижестоящих контролирующих органов, а также проверки, проводимой органами Комитета государственного контроля, прокуратуры с привлечением к участию в проверке представителей других контролирующих (надзорных) органов;
– контрольная проверка проводится для установления фактов устранения субъектами хозяйствования нарушений, выявленных в ходе предыдущей проверки. Ее продолжительность не должна быть более 5 рабочих дней. Если в процессе контрольной проверки возникает необходимость в испытании продукции или обследовании производства, то по решению руководителя государственного органа срок контрольной проверки может быть продлен, но не более чем на 15 рабочих дней;
– дополнительная проверка назначается для подтверждения обоснованности доводов, изложенных в возражениях по акту (справке) проверки либо в жалобе на решение контролирующего органа (должностного лица) или на требование (предписание) об устранении нарушений. 
Ее причинами являются необходимость изучения дополнительных вопросов по делам (материалам), поступившим в органы уголовного преследования, суды; факты несоблюдения проверяющим (руководителем проверки) установленного порядка назначения и проведения проверок. 

Срок проведения дополнительной проверки не может превышать 10 рабочих дней. Это правило не распространяется на дополнительные проверки, инициированные органами уголовного преследования по возбужденному уголовному делу либо осуществляемые по поручениям руководителей органов уголовного преследования и судов в отношении находящихся в их производстве дел (материалов).

Государственное   регулирование  контрольной  деятельности   в Республике Беларусь. Объекты проверки

Процесс проверки финансово-хозяйственной деятельности организаций регламентирован Указом № 510 «О совершенствовании контрольной (надзорной) деятельности в Республике Беларусь» от 16.10.2009 г. и детализирован в ведомственных инструкциях, которые разрабатываются органами государственного управления и другими контролирующими организациями исходя из нормативных правовых актов, определяющих содержание контрольной деятельности в республике.
К объектам проверок относятся:

– фактическое наличие денежных средств и материальных ценностей;
– финансовые операции, хозяйственные процессы и другие факты финансово-хозяйственной жизни субъекта предпринимательской деятельности.

– управленческая деятельность. 

Планирование   и   координация   контрольной (надзорной)    деятельности в Республике Беларусь
В планировании контрольной деятельности необходимо опираться на принципы организации контроля общие и частные, такие как:

– экономичность; 
– комплексность; 
– непрерывность;
– действенность; 
– оптимальность;
– конкретность; 
– реальность; 
– гибкость; 

– мобильность.
В рамках ведомственного контроля могут проводиться только проверки:

– плановые – не чаще одного раза в два года независимо от группы риска проверяемого субъекта, 
– внеплановые – по поручениям органов уголовного преследования по возбужденным уголовным делам, руководителей органов уголовного преследования и судов – по находящимся в их производстве делам (материалам).
Не планируются проверки в течение двух лет со дня:
– государственной регистрации организаций (кроме созданных в порядке реорганизации), индивидуальных предпринимателей;
– присвоения учетного номера плательщика – обособленных подразделений организаций;
– создания – представительств иностранных организаций;
– первоначальной выдачи специального разрешения (лицензии) – лиц, осуществляющих ремесленную деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма.
Разрабатываются планы контрольной деятельности в контрольном подразделении, утверждаются руководителем соответствующего органа государственного управления или иной контролирующей организации, после чего представляются в вышестоящие министерства, ведомства и другие республиканские органы государственного управления, иные государственные организации, подчиненные Правительству Республики Беларусь.
Сводные планы проверок в установленные сроки представляются в органы Комитета государственного контроля Республики Беларусь для последующего составления координационных планов контрольной (надзорной) деятельности.
В координационные планы допускается включать только одну плановую проверку одного и того же субъекта в течение календарного года. 
Плановая проверка субъекта несколькими контролирующими (надзорными) органами проводится только в форме совместной проверки.
Права,     обязанности     и    ответственность      проверяющих  и  должностных лиц субъектов хозяйствования, деятельность   которых контролируется

Проверяющие имеют право:

– свободно входить в помещения (объекты) проверяемого субъекта для проведения проверки, предъявив служебные удостоверения и предписания на проведение проверки;
– проверять у представителей проверяемого субъекта удостоверяющие личность документы, производить личный досмотр (обыск) представителей проверяемого субъекта и досмотр находящихся при них вещей, документов, ценностей и транспортных средств;
– проверять первичные документы, учетные регистры, статистическую и бухгалтерскую (финансовую) отчетность, планы, счета и иные документы, наличные деньги в кассе и у подотчетных лиц, ценные бумаги, материальные ценности и другое имущество;
– опечатывать кассы и кассовые помещения, склады, архивы, иные места хранения ценностей;
– привлекать экспертов и специалистов и др.
Работники контролирующих органов обязаны:

– строго руководствоваться законодательными актами Республики Беларусь;
– владеть всем комплексом способов и приемов контроля и использовать их в процессе практической деятельности;
– оформлять результаты проверки соответствующими документами и принимать меры к их рассмотрению в установленные сроки;
– проверять выполнение решений, принятых по результатам предыдущей проверки, и отражать в акте (справке) его полноту и своевременность.
Работники контролирующих органов несут ответственность:

– за несвоевременность, неполноту и ненадлежащее качество проводимых проверок;
– необъективное освещение результатов проверок;
– полное или частичное сокрытие обнаруженных злоупотреблений;
– неправильность и необоснованность выводов по результатам проверок, неполное установление материального ущерба; 
– использование служебного положения в корыстных целях;
– досрочное разглашение результатов проверок, которые впоследствии не подтвердились или разглашение которых привело к уничтожению улик либо послужило причиной несвоевременного и некачественного исследования финансовых операций и хозяйственных процессов.

Должностные лица, деятельность которых проверяется, обязаны:

– обеспечивать допуск проверяющих к проверке, предоставлять необходимые для проверки документы, допускать проверяющих для обследования территорий и помещений, транспортных средств и иных объектов, используемых для осуществления деятельности;
– обеспечивать проведение инвентаризации, контрольных обмеров, контрольных запусков в производство сырья и материалов, осуществление расчетов и экспертиз, а также других действий в рамках проверки;
– давать объяснения в устной и письменной форме по вопросам, имеющим отношение к проводимой документальной проверке, представлять справки, расчеты;
– разрабатывать мероприятия по устранению выявленных проверкой нарушений и совершенствованию работы служб организации в соответствии с действующим законодательством в области экономических отношений;
– принимать меры к устранению выявленных контролирующим (надзорным) органом нарушений; возместить вред, причиненный государству, иным лицам.
Должностные лица, деятельность которых проверяется, имеют право:

– знакомиться с содержанием промежуточных и основного актов проверки (справки), касающихся их служебной деятельности;
– представлять в обоснование своих действий соответствующие подлинные документы или их копии, заверенные в установленном порядке;
– заявить отвод эксперту, специалисту;
– поставить дополнительные вопросы для получения по ним заключения эксперта, специалиста;
– знакомиться с заключением эксперта, специалиста.
Должностные лица, деятельность которых проверяется, несут ответственность за:
– преднамеренное искажение фактов; 
– невыполнение требований проверяющего о представлении для проверки первичных документов, учетных регистров, форм бухгалтерской отчетности.
Литература: [2, 7].

  Нормативные правовые акты: [11].
4   Организация,     планирование     и    отчетность о  контрольной  (надзорной) деятельности

Организация и  этапы проверки, подготовка к ее проведению 

О назначении плановой проверки проверяемый субъект должен быть письменно уведомлен не позднее чем за 10 рабочих дней до начала ее проведения. 
Процесс проверки состоит из следующих этапов:

– подготовка к проведению;
– непосредственно проверка финансово-хозяйственной деятельности;
– систематизация и обобщение результатов;
– реализация материалов проверки;
– контроль выполнения решений, принятых по результатам проверки.
В подготовительный период в контролирующей организации определяют объем работы и задачи каждого исполнителя.
Затем разрабатывается программа проверки (задание), предусматривающая перечень основных вопросов, подлежащих проверке, и план проверки. 
Затем проверяющие знакомят руководителя проверяемого субъекта или его представителя с перечнем вопросов, подлежащих проверке. 
Порядок проведения проверки 
При проведении проверки проверяющий самостоятельно выбирает методы, способы и приемы контроля. Прежде всего определяется необходимость проведения обследования (осмотра) и инвентаризации, использования других приемов фактического контроля, отбираются интересующие объекты.
Одновременно проводится документальная проверка.

Проверяющий может принять решение об изъятии документов, свидетельствующих о допущенных нарушениях законодательства. По результатам составляется акт изъятия. 

Если для разрешения возникающих в ходе проверки вопросов требуются специальные знания из области науки, техники, искусства, ремесла и иных сфер деятельности, контролирующие (надзорные) органы на договорной основе вправе привлечь эксперта (специалиста).
Документы, составляемые в период и по результатам проверки
Если в ходе проверки были выявлены нарушения актов законодательства, то по ее результатам составляется акт проверки, а если нарушения не были установлены, – справка. Составляются не менее чем в двух экземплярах.
К акту могут прикладываться различные документы, составляемые в течение всей проверки (накопительные ведомости, справки и расчеты и др.).
По фактам выявленных нарушений проверяющий в пределах своей компетенции вправе составить протокол об административном правонарушении и (или) вынести постановление по делу об административном правонарушении.
По результатам внеплановой тематической оперативной проверки акт может не составляться, если в ходе проверки было выявлено административное правонарушение и составлен протокол об административном правонарушении либо вынесено постановление о наложении административного взыскания. 


         Требования, предъявляемые к содержанию акта проверки 
При составлении акта следует соблюдать объективность, ясность и точность изложения установленных фактов.
По структуре акт проверки состоит из двух частей:
– вступительной;

– исследовательской (результативной).
Результативная (исследовательская) часть акта проверки представляет собой систематизированный перечень нарушений, недостатков и злоупотреблений, выявленных в процессе производственной и финансово-хозяйственной деятельности проверенного субъекта. 
Акт (справку) проверки в общем случае подписывают:

– руководитель проверки;
– руководитель проверенного субъекта либо индивидуальный предприниматель, а при их отсутствии – иной представитель проверенного субъекта;
– лицо, осуществляющее руководство бухгалтерским учетом проверенного субъекта (при проверках по вопросам, связанным с проведением финансово-хозяйственных операций).
Акт (справка) проверки в течение двух рабочих дней со дня его подписания руководителем проверки вручается под роспись проверенному субъекту или его представителю (направляется заказным письмом с уведомлением о вручении).
 В случае отказа должностных лиц проверенного субъекта от подписания акта (справки) проверки в документах делается соответствующая отметка. 
При наличии возражений по содержанию акта (справки) проверки подписывающие его должностные лица проверенной организации делают об этом запись перед своей подписью и не позднее 15 рабочих дней со дня подписания акта (справки) должны представить в контролирующий орган возражения в письменной форме по тем аспектам, с которыми они не согласны или возражают по существу. 
Обоснованность их доводов проверяется руководителем состоявшейся проверки, который в течение 15 рабочих дней составляет письменное заключение, вручаемое (направляемое) проверенному субъекту.
В целях подтверждения обоснованности доводов, изложенных в возражениях, не позднее 10 рабочих дней со дня их поступления при необходимости может быть назначена дополнительная проверка в отношении того же субъекта. 
В акте (справке) проверки не допускаются неоговоренные исправления. 
Если же в нем обнаруживаются ошибки (описки), то необходимо внести изменения и (или) дополнения. 
Порядок подписания, вручения (направления) проверенному субъекту изменений и дополнений и алгоритм представления им возражений такой же, как и для акта проверки.

Порядок передачи материалов проверки органам прокуратуры и в судебные органы 

При установлении фактов, указывающих на признаки преступления, материалы проверки передаются органам уголовного преследования и судебным органам в 10-дневный срок со дня вынесения решения по акту проверки и (или) требования (предписания) об устранении нарушений. 
Материалы проверки направляются правоохранительным органам вместе с сопроводительным письмом, к которому прилагаются копии следующих документов:

– акта проверки;
– документов, регламентирующих должностные обязанности лиц, действия (бездействие) которых повлекли нарушение законодательства (при их наличии);
– возражений по акту проверки (при их наличии), заключений по результатам их рассмотрения, акта дополнительной проверки (при его наличии);
– решения по акту проверки и (или) требования (предписания) об устранении нарушений, постановления о наложении административного взыскания в отношении проверяемого субъекта;
– объяснений лиц по фактам выявленных нарушений (при их наличии).
Информация о принятом решении (о возбуждении уголовного дела и результатах его рассмотрения; об отказе в возбуждении уголовного дела; о прекращении возбужденного уголовного дела) и мерах по возмещению вреда в 10-дневный срок направляется в контролирующий (надзорный) орган.
Если поступивших материалов проверки недостаточно для принятия решения, может быть назначена дополнительная или контрольная проверка. 
Реализация  результатов проверки и организация  контроля  выполнения принятых по ним решений

Завершающий этап проверки – реализация ее материалов. 
Основные формы реализации результатов проверки:

– устранение недостатков по мере их выявления в ходе проверки;
– обсуждение результатов проверки в контролируемой организации;
– рассмотрение результатов проверки в контролирующем органе;
– передача материалов проверки органам уголовного преследования и судебным органам.
После окончания проверки ее результаты, как правило, обсуждаются на собрании работников контролируемой организации.
На основании акта проверки разрабатываются мероприятия по устранению причин и условий, которые способствовали нарушениям и злоупотреблениям, и оформляется приказ руководства. Его содержание должно быть четким, логичным, понятным. По структуре приказ состоит из двух частей: констатирующей и приказной.
Констатирующая часть основывается на выводах проверяющих (исследовательской части акта проверки). Сначала отмечаются положительные показатели производственной и финансово-хозяйственной деятельности организации и мероприятия, проведенные по улучшению ее работы.
Затем освещаются нарушения и упущения в работе, вскрываются причины невыполнения плановых (прогнозных) заданий и, соответственно, убытков по результатам деятельности (если они имеются). 
Приказная часть исходит из констатирующей. Ее основное назначение в следующем:

– решить вопрос о возмещении причиненного материального ущерба (если он выявлен в период проверки);
– указать меру ответственности должностных лиц, допустивших недостатки, нарушения, злоупотребления и другие упущения в работе, а также ответственности лиц, способствовавших возникновению или сокрытию упущений;
– предложить конкретные мероприятия для устранения выявленных нарушений и предотвращения их в будущем, улучшения конечных результатов хозяйствования проверяемой организации.
Литература: [2, 7].

  Нормативные правовые акты: [11].

5 Сущность, содержание и классификация аудита

Понятие и сущность аудита, аудиторской деятельности


Аудит – независимый контроль правильности ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности проверяемой организации.

Аудиторская деятельность (аудит) – независимая проверка аудиторами и аудиторскими организациями бухгалтерской (фин.) отчетности и других документов субъектов хозяйствования с целью оценки достоверности и соответствия совершенных финансовых и хозяйственных операций законодательству РБ, направленная на защиту интересов собственников, оказания помощи субъектам хозяйствования, содействия им правильности расчетов с бюджетом и в подъеме эффективности их деятельности.

В рыночной экономике важную роль играет достоверная информация о деятельности предприятия, которая нужна:
– владельцу предприятия (для определения стратегии развития и способов повышения эффективности его деятельности);
– государственным органам (для контроля за соблюдением законности деятельности организации);
– инвесторам, поставщикам, покупателям и другим организациям, имеющим деловые отношения с субъектом хозяйствования;
– банкам и другим заимодавцам и страховым компаниям для оценки платежеспособности предприятия и вероятности возврата кредитов, а также определения страхового риска.
Объектом аудита является финансово-хозяйственная деятельность предприятия и организаций всех форм собственности
Предпосылки возникновения и этапы развития аудита
Аудит имеет достаточно большую историю. Первые независимые аудиторы появились еще в XIX веке в акционерных компаниях Европы.

Исторической родиной аудита считается Великобритания, где с 1844 г. выходит серия законов о компаниях, согласно которым правления акционерных компаний обязаны не реже одного раза в год приглашать специального человека для проверки бухгалтерских счетов и отчета перед акционерами.

В Великобритании аудиторами именуются любые специалисты в области контроля за достоверностью финансовой отчетности, в том числе и работающие в государственных органах.
Во Франции независимым финансовым контролем занимаются две профессиональные организации – бухгалтеров-экспертов, в компетенцию которых входят непосредственно ведение бухгалтерского учета, составление отчетности и оказание консультационных услуг в этой области, и комиссаров (уполномоченных) по счетам, обеспечивающих контроль за достоверностью финансовой отчетности. 
В США проверку достоверности финансовой отчетности осуществляет дипломированный общественный бухгалтер.

Становление и развитие аудита в РБ условно можно разделить на два этапа:

– первый этап с 1991 г. по 1999 г. характеризуется разработкой законодательной и нормативной базы, ростом численности аудиторов и аудиторских фирм, кроме того в это время была создана общественная организация аудиторов.

В этот период огромное влияние на развитие аудита в Республике Беларусь оказало принятие Закона «Об аудиторской деятельности» Верховным Советом Республики Беларусь 8 ноября 1994 г., 
Наряду с созданием нормативной базы по осуществлению аудиторской деятельности в республике наблюдается рост численности аудиторов и аудиторских организаций;
– второй этап развития аудита в республике начинается с момента издания вышеуказанного Декрета Президента Республики Беларусь от 28 июля 1999 г. № 30.

В соответствии с декретом осуществление методологического руководства аудитом, контроль за осуществлением аудиторской деятельности в Республике Беларусь, выполнение функций по ее лицензированию, а также ведение Государственного реестра аудиторов и аудиторских организаций были возложены на Министерство финансов республики. 
В этот же период в республике начата разработка национальных аудиторских стандартов - правил аудиторской деятельности.

В Республике Беларусь процесс становления аудита еще не завершен.

 

Цель, задачи и общие принципы аудита
Целью аудита является выражение мнения о достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетности аудируемых лиц и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета законодательству Республики Беларусь. 
Задачи аудита: 

– оценка уровня организации бухгалтерского учета и внутреннего контроля, квалификации учетного персонала, качества обработки бухгалтерской документации, правильности законности ведения бухгалтерских записей, отражающих финансово-хозяйственную деятельность клиента и ее конечные результаты; 
– оказание помощи администрации аудируемого лица путем выработки рекомендаций по устранению недостатков и нарушений; 
– предоставление содержательных и точных справок клиенту по врем неясным вопросам, возникающим в процессе выполнения договора на оказание аудиторских услуг.
Основными принципами аудиторской деятельности являются:

– независимость; 
– конфиденциальность; 
– профессиональная компетентность;
– профессиональное поведение.

Принцип независимости заключается в обязательности отсутствия у аудиторской организации (аудитора) финансовой, имущественной или иной заинтересованности в деятельности аудируемого лица, а также какой-либо зависимости от третьих лиц, которая может повлиять на объективность аудиторского мнения.

Принцип конфиденциальности заключается в нераспространении аудиторской организацией (аудитором) информации о деятельности аудируемого лица.

Принцип профессиональной компетентности заключается в том, что аудитор обязан обладать необходимой профессиональной квалификацией, позволяющей ему обеспечивать качественное оказание аудиторских услуг.

Принцип профессионального поведения заключается в соблюдении аудитором приоритета общественных интересов, общих норм морали, проявлении непредвзятости и беспристрастности при рассмотрении профессиональных вопросов, формировании выводов и мнений, а также в несовершении действий, дискредитирующих аудитора.

Классификация аудита
Выделяют два основных вида аудита:

– внешний;
– внутренний.
Внешний аудит – независимая форма аудита по отношению к контролируемому предприятию. Проверку осуществляют аудиторские организации или аудиторы-индивидуальные предприниматели. 
Цель – проверка достоверности информации, реальности бухгалтерского баланса и финансовой отчетности, а также правильности ведения бухучета.
 Основные задачи:
– проверка и дача заключения о достоверности бухгалтерского баланса и финансовой отчетности предприятия;
  – оценка соответствия совершенных хозяйственных операций законодательству Республики Беларусь;
  – определение уровня организации бухгалтерского учета, его качество, правильность составления проводок;
  – проверка правильности и своевременности расчетов с бюджетом, поставщиками, покупателями и т.д.;
  – проверка законности внешнеэкономических операций, правильности расчетов в иностранной валюте;

  – другие.

  Внутренний аудит – необходимый элемент управленческого контроля на средних и крупных предприятиях. 
  Органами внутреннего аудита являются:

  – контрольно-ревизионные управления (отделы соответствующих отраслевых министерств);
– контрольно-ревизионные службы (КРС) предприятий и организаций.
         Цель –  совершенствование организации и управления производством, а также поиск резервов повышения эффективности деятельности предприятия. 
Объект – финансово-хозяйственная деятельность предприятия. 

Основные задачи внутреннего аудита:

– проверка соблюдения законности и исполнительской дисциплины;
– контроль за сохранностью имущества предприятия;
– анализ производственной, финансовой и коммерческой деятельности, выполнения хозяйственных и финансовых планов;
– выявление финансовых и хозяйственных нарушений, недостач, бесхозяйственности и установление причин и условий, способствующих этому;
– контроль над правильностью постановки бухгалтерского учета и достоверностью отчетности.
 Аудит может быть:

 – добровольный. Проводится по инициативе субъекта хозяйствования. Потребностью заказчика определяются масштаб, характер, объем и содержание такого аудита;
 – обязательный (предусматривается действующим законодательством). Аудируемое лицо обязано пригласить внешнего аудитора для подтверждения достоверности бухгалтерской отчетности.

Аудит в зависимости от решаемых задач и поставленных целей подразделяется на:

– финансовый – проверка бухгалтерской отчетности на достоверность и объективность содержащейся в ней информации. Осуществляется внешними аудиторами;

– согласованный (регулярный). Осуществляется по требованию руководствава предприятия для получения информации о соблюдении конкретных процедур, норм или правил деятельности. Осуществляется внутренними аудиторами;
– управленческий (производственный). Используется для проверки качества управленческой деятельности, прогнозирования финансово-хозяйственной деятельности предприятия и перспективами развития. Осуществляется внутренними аудиторами;
– общественный. Предназначен для сбора и публикации обширной информации для широкой общественности. Может осуществляться по заданиям различных общественных организаций и фондов.
Сравнительная характеристика аудита и проверки
Проверка и аудит являются составляющими элементами финансово-хозяйственного контроля. 
Они рассматривают один предмет (финансово-хозяйственную деятельность предприятия или индивидуальных предпринимателей), а также используют общие методические приемы и процедуру контроля. 
Их цель – выявление негативных явлений производственной и финансово-хозяйственной деятельности субъекта хозяйствования, их предотвращение в дальнейшем. 
Объектами контроля над ними являются одинаковые источники информации, законодательные и нормативные акты, первичная учетная документация, регистры бухгалтерского учета, отчетность субъекта хозяйствования.
Общим для ревизии и аудита также является то, что они обосновывают свои выводы документально проверенными доказательствами.
Вместе с тем, между контролем и аудитом существуют  следующие отличия:

1) по определению:
– аудит – оценка достоверности и законности бухгалтерского учета и отчетности предприятий всех форм собственности;
– контроль – установление достоверности и законности бухгалтерского учета и отчетности предприятий государственного сектора.
2) по характеру деятельности:
– аудит – предпринимательская деятельность;
– контроль – исполнительная деятельность, т.е. выполнение распоряжений вышестоящей организации или государства;
3) по управленческим связям:
– аудит – горизонтальные связи, добровольность, равноправие во взаимоотношениях с клиентами, отчет перед ними;
– контроль – вертикальные связи, принуждение, назначение, отчет перед вышестоящим звеном об исполнении;
4) по практическим задачам:
– аудит – улучшение финансового положения клиента, привлечение инвесторов, кредиторов, помощь и консультирование клиентов;
– контроль – сохранность активов, пресечение и профилактика злоупотребления;
5) по порядку организации:
– аудит – проводится на основе заключенного договора с заказчиком;
– контроль – проводится на основе приказа руководителя местной контрольно-ревизионной службы;
6) по результатам:
– аудит – аудиторское заключение и рекомендации для клиентов, конфиденциальность информации;
– контроль – акт ревизии, организационные выводы, взыскания, передача информации вышестоящим органам, обязательность разглашения информации, в т.ч. через средства массовой информации;
7) по статусу:
– аудитор – независимый эксперт;
  – контроль – работник контрольно-ревизионной службы  предприятия или органа управления.
Профессиональная этика аудиторов
Существуют следующие основные принципы профессиональной этики: 
– независимость; 
– объективность;  
– компетентность; 
– мастерство;  
– конфиденциальность; 
– честность;  
– профессиональное поведение;  
– профессиональные нормы и технические стандарты. 

Литература: [1, 4, 5, 17-19].

  Нормативные правовые акты: [10, 12, 13].

6  Государственное   регулирование    аудиторской      деятельности в  Республике Беларусь

Организация аудита в Республике Беларусь и его субъекты. 

Аудиторская деятельность в Беларуси регулируется Законом Республики Беларусь «Об аудиторской деятельности», а также национальными стандартами аудита, разрабатываемыми Министерством финансов Республики Беларусь в форме правил аудиторской деятельности. 
Субъектами аудиторской деятельности в республике являются аудиторы – индивидуальные предприниматели и аудиторские организации. 
Аудитор имеет право осуществлять аудиторскую деятельность в качестве сотрудника аудиторской организации либо как аудитор – индивидуальный предприниматель, который должен быть включен в государственный реестр аудиторов и аудиторских организаций. Сведения об аудиторской организации также должны содержаться в Государственном реестре. 
Аудиторским организациям и аудиторам – индивидуальным предпринимателям запрещается заниматься другими видами предпринимательской деятельности (кроме аудиторской, оказания сопутствующих аудиту услуг, преподавательской и научной деятельности). 
Обязательное условие для занятия аудиторской деятельностью - включение субъекта аудита в Государственный реестр аудиторов и аудиторских организаций. 
Аудиторы и аудиторские организации при реализации своих функций руководствуются нормативными документами и инструктивными материалами, регулирующими порядок организации и ведения бухгалтерского учета, составления отчетности, а также другими актами законодательства, охватывающими вопросы финансово-экономических и производственных отношений субъектов хозяйствования.

Государственное регулирование аудиторской деятельности
В соответствии с действующим законодательством государственное регулирование аудиторской деятельности возлагается на Президента Республики Беларусь, Совет Министров Республики Беларусь, Министерство финансов Республики Беларусь, Национальный банк Республики Беларусь, другие республиканские органы государственного управления в соответствии с их полномочиями и компетенцией. 
Президент Республики Беларусь устанавливает общий порядок государственного регулирования аудиторской деятельности. 
Совет Министров Республики Беларусь:

–  устанавливает порядок выдачи, продления срока действия, приостановления и прекращения действия квалификационного аттестата аудитора;
– осуществляет ведение Государственного реестра аудиторов и аудиторских организаций и предоставляет содержащиеся в нем сведения юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям.
На Министерство финансов Республики Беларусь возложены следующие обязанности, связанные с государственным регулированием аудиторской деятельности: 
– разработка методологии аудита; 
– принятие нормативных правовых актов в области осуществления аудиторской деятельности (кроме аудиторской деятельности в банках, небанковских кредитно-финансовых организациях, банковских группах, банковских холдингах); 
– установление республиканских правил аудиторской деятельности (кроме аудиторской деятельности в банках, небанковских кредитно-финансовых организациях); 
– аттестация аудиторов; 
– разъяснение (в пределах своей компетенции) законодательства об аудиторской деятельности; 
– контроль за соблюдением аудиторами – индивидуальными предпринимателями и аудиторскими организациями требований действующего законодательства республики при осуществлении ими аудиторской деятельности;
– ведение Государственного реестра аудиторов и аудиторских организаций. 
В целях совершенствования и унификации законодательства страны в области аудита Министерство финансов Республики Беларусь сотрудничает с международными аудиторскими объединениями, зарубежными аудиторами и аудиторскими организациями, а также налаживает сбор информации по вопросам организации и проведения аудита в странах как ближнего, так и дальнего зарубежья. 
В компетенцию Национального банка Республики Беларусь в области государственного регулирования аудиторской деятельности входят: 

– определение порядка осуществления аудиторской деятельности; 
– разработка методологии аудита в банках, небанковских кредитно-финансовых организациях; 
– установление республиканских правил аудиторской деятельности; 
– контроль над соблюдением порядка аудиторской деятельности в банках, небанковских кредитно-финансовых организациях. 
Аудиторская деятельность регулируется также международными договорами, за исключением случаев, когда из договора следует, что для применения его норм требуется издание внутригосударственного нормативного правового акта. Такие нормы имеют силу нормативного правового акта, которым выражено согласие Республики Беларусь на обязательность для нее соответствующего международного договора.

Порядок получения квалификационного аттестата аудитора 
Квалификационные аттестаты аудиторов выдаются Министерством финансов Республики Беларусь физическим лицам после сдачи ими экзаменов в Квалификационной комиссии по аудиторской деятельности. 
Обязательными требованиями, предъявляемыми к физическим лицам, претендующим па получение квалификационного аттестата аудитора, являются: 

– наличие документов о высшем экономическом и (или) юридическом образовании, выданных учреждениями, обеспечивающими получение высшего образования и имеющими государственную аккредитацию; 
– наличие стажа работы по специальности, соответствующей экономическому или юридическому образованию, не менее трех лет; 
– отсутствие неснятой или непогашенной судимости за совершение преступлений против собственности и порядка осуществления экономической деятельности. 
Проверка знаний претендентов проводится в форме квалификационного экзамена в два этапа: 
– компьютерное тестирование (необходимо правильно ответить на 75 вопросов из 100); 
– устный опрос. 
Лицам, успешно сдавшим экзамен, выдается квалификационный аттестат аудитора, срок действия которого не ограничен. Наличие квалификационного аттестата аудитора дает право на осуществление трудовой деятельности в должности аудитора в аудиторской организации, а также аудиторской деятельности в качестве индивидуального предпринимателя. 
Квалификационный аттестат аудитора аннулируется в случаях, если: 

– аудитор обратился с заявлением об аннулировании квалификационного аттестата; 
– квалификационный аттестат аудитора получен с использованием подложных документов; 
– аудитор при проведении аудита систематически (два и более случая в течение календарного года) нарушал требования, установленные законодательством, или допустил грубое нарушение порядка осуществления аудиторской деятельности; 
– установлен факт составления аудитором заведомо ложного аудиторского заключения. 
Под заведомо ложным аудиторским заключением понимается аудиторское заключение, составленное без проведения аудиторской проверки или не соответствующее результатам проверки. Факт составления аудитором заведомо ложного заключения в обязательном порядке должен быть установлен судом общей компетенции. 
Квалификационный аттестат аудитора может быть аннулирован также при нарушении аудитором требований по повышению квалификации (не реже одного раза в два года по программам повышения квалификации аудиторов, согласованным с Министерством финансов Республики Беларусь, в организациях, осуществляющих повышение квалификации и переподготовку кадров и прошедших аккредитацию в соответствии с законодательством).
К претенденту предъявляются следующие требования: 

– наличие документа о высшем экономическом и (или) юридическом образовании, полученном в высших учебных заведениях, имеющих государственную аккредитацию, либо наличие документа о высшем экономическом и (или) юридическом образовании, полученном в учебном заведении иностранного государства, и подтверждения Министерством образования Республики Беларусь эквивалентности такого документа; 
– наличие квалификационного аттестата аудитора, выданного Министерством финансов Республики Беларусь; 
– наличие стажа работы в банковской системе Республики Беларусь по специальности, соответствующей экономическому и (или) юридическому образованию, либо в качестве аудитора, ассистента аудитора или иного помощника аудитора, должностные обязанности которого соответствуют должностным обязанностям ассистента аудитора, в аудиторской организации или у аудитора – индивидуального предпринимателя, осуществляющих аудиторскую деятельность в банках, не менее трех лет в течение последних пяти лет до обращения за получением свидетельства о соответствии квалификационным требованиям. В этом случае наличие пятилетнего стажа работы не является обязательным;
– отсутствие непогашенной или неснятой судимости за преступления против собственности и (или) порядка осуществления экономической деятельности. 
Для получения свидетельства о соответствии квалификационным требованиям необходимо пройти тестирование и правильно ответить не менее чем на 60 % вопросов. 
Оценка соответствия претендента квалификационным требованиям осуществляется в форме собеседования на заседании специальной квалификационной комиссии Национального банка Республики Беларусь. 
Аудитор, имеющий свидетельство о соответствии квалификационным требованиями, в том числе аудитор – индивидуальный предприниматель, обязан раз в три года проходить тестирование в Национальном банке.
Права, обязанности и ответственность аудиторов и аудиторских 

организаций,   должностных   лиц   субъектов    предпринимательской  деятельности при осуществлении аудиторской проверки

Аудиторские организации и аудиторы–индивидуальные предприниматели при проведении аудита имеют право:
– самостоятельно определять формы и методы проведения аудита;

– проверять у аудируемого лица регистры бухгалтерского и налогового учета, счета и другую документацию о финансовой и хозяйственной деятельности;

– получать в соответствии с законодательством по письменному запросу в банках, небанковских кредитно-финансовых организациях, налоговых и иных органах соответствующие сведения о финансовой и хозяйственной деятельности аудируемого лица;

– привлекать на договорной основе при проведении аудита для проверки отдельных вопросов, требующих специальных знаний, лиц, имеющих соответствующую специальность, в случае, если в штатном расписании аудиторской организации отсутствуют специалисты такого профиля;

– получать у должностных лиц аудируемого лица разъяснения в устной и письменной форме по вопросам, возникающим в ходе оказания аудиторских услуг;

– отказаться от проведения аудита или выражения в аудиторском заключении своего мнения о достоверности бухгалтерской (финансовой) отчетности в случаях непредставления аудируемым лицом документов, необходимых для проведения аудита, и выявления в ходе аудита обстоятельств, оказывающих либо могущих оказать существенное влияние на мнение о достоверности бухгалтерской (финансовой) отчетности и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета законодательству.

Аудиторские организации и аудиторы – индивидуальные предприниматели обязаны:
– выполнять требования законодательства при осуществлении аудиторской деятельности (оказании сопутствующих аудиту услуг);

– вести учет заключенных договоров оказания аудиторских услуг;

– качественно проводить аудит и оказывать сопутствующие аудиту услуги;

– сообщать заказчику о невозможности своего участия в проведении аудита при наличии обстоятельств;

– обеспечивать сохранность полученных документов;

– сообщать учредителям (участникам, собственникам имущества) аудируемого лица в ходе проведения аудита в письменной форме сведения, свидетельствующие о нарушении законодательства, в результате которого причинены либо могут быть причинены в крупном или особо крупном размере убытки (вред) физическому лицу, юридическому лицу, государству;

– передать аудиторское заключение в срок, установленный договором оказания аудиторских услуг.

Аудируемое лицо, заказчик имеют право:
– получать от аудиторской организации и аудитора информацию об актах законодательства, на которых основываются их замечания и выводы;

– отказаться от услуг, оказываемых аудиторской организацией или аудитором – индивидуальным предпринимателем, в случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения ими своих обязательств либо потребовать от аудиторской организации замены аудитора;

– сообщать о допущенных аудиторской организацией и аудитором нарушениях законодательства об аудиторской деятельности в Министерство финансов Республики Беларусь, Национальный банк Республики Беларусь, Комитет государственного контроля Республики Беларусь и иные уполномоченные государственные органы.

Аудируемое лицо, заказчик обязаны:
– создавать аудитору условия для своевременного и качественного проведения аудита, представлять ему все необходимые документы;

– давать по запросам аудитора разъяснения в устной и письменной форме;

– устранять выявленные аудитором нарушения законодательства, порядка ведения бухгалтерского и налогового учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности и вносить соответствующие изменения в отчетность;

– своевременно оплачивать услуги аудиторов в соответствии с договором оказания аудиторских услуг, в том числе в случае, когда выводы аудиторского заключения не согласуются с позицией работников аудируемого лица, заказчика, а также в случае неполного выполнения аудиторами работы по независящим от них причинам.

Аудируемое лицо, заказчик несут ответственность за полноту и достоверность документов и другой информации, представленных аудиторской организации, аудитору – индивидуальному предпринимателю на проверку.

Проведение аудита не освобождает аудируемое лицо от ответственности за нарушение порядка осуществления хозяйственной деятельности, несоответствие представляемой бухгалтерской (финансовой) отчетности требованиям законодательства.

Национальные правила аудиторской деятельности 

В период аудиторской деятельности аудиторы обязаны соблюдать стандарты аудита – законодательно закрепленное описание основных критериев, принципов и процедур. 
Главная цель аудиторских стандартов – достичь единообразного понимания всеми аудиторами и пользователями аудиторских услуг основных принципов и задач аудита, обязанностей и ответственности аудитора, методов и приемов формирования и выражения независимого мнения аудитора. 
На международном уровне разработкой стандартов аудита занимается Комитет по международным стандартам аудита и подтверждению достоверности информации (International Auditing and Assurance Standards Board - IААSB). Международные стандарты устанавливают общие требования к порядку организации и проведения аудита на всех его стадиях, документирования проверок, оформления их результатов и выдачи аудиторских заключений. 
В Беларуси с 2000 г. Министерством финансов Республики Беларусь ведется разработка национальных стандартов правил аудиторской деятельности. 
Правила аудиторской деятельности – единые требования к порядку осуществления аудиторской деятельности, в том числе к планированию и документированию аудита, составлению рабочей документации аудитора, аудиторского заключения, а также к оценке качества проведения аудита и (или) оказания сопутствующих аудиту услуг, к профессиональной подготовке аудиторов и оценке их квалификации. 
Все правила можно классифицировать в зависимости от их содержания на восемь групп: 

– общие вопросы; 
– ответственность аудиторской организации и качество аудита; 
– планирование аудита; 
– получение аудиторских доказательств; 
– использование работы третьих лиц; 
– итоговые документы аудита; 
– некоторые аспекты аудита; 
– специальные области аудита и сопутствующие услуги. 
Объединения аудиторских организаций или аудиторов вправе устанавливать для своих членов внутренние правила аудиторской деятельности, но они не должны противоречить республиканским стандартам аудиторской деятельности, а их требования – быть ниже требований республиканских правил. 
Аудиторская организация или аудитор - индивидуальный предприниматель вправе устанавливать внутрифирменные правила, однако они не должны противоречить национальным стандартам аудиторской деятельности, а их требования – быть ниже требований республиканских правил аудиторской деятельности и внутренних правил аудиторской деятельности объединения аудиторских организаций или аудиторов, членами которого они являются. 
Контроль  порядка  осуществления  аудиторской  деятельности в 

Республике Беларусь

Министерство финансов Республики Беларусь осуществляет контроль за соблюдением аудиторами и аудиторскими организациями порядка осуществления аудиторской деятельности. 
Порядок осуществления аудиторской деятельности в банковской системе, небанковских кредитно-финансовых организациях, банковских группах, банковских холдингах контролируется Национальным банком Республики Беларусь. 
Проверка аудиторских организаций и аудиторов назначается в соответствии с графиком проведения проверок, утвержденным заместителем министра финансов, и проводится согласно утвержденной программе.
Общий срок проведения проверки определяется в зависимости от объема работы аудитора или аудиторской организации и не должен превышать 15 рабочих дней. При наличии достаточных оснований указанный срок может быть продлен заместителем министра финансов. 
При проведении проверок специалисты управления аудита Министерства финансов Республики Беларусь руководствуются указами и декретами Президента Республики Беларусь, законами Республики Беларусь и постановлениями Совета Министров Республики Беларусь, иными нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы, включенные в программу проверки. 
В ходе проверок специалисты Министерства финансов Республики Беларусь или соответствующих государственных контролирующих органов выявляют случаи несоблюдения аудитором – индивидуальным предпринимателем или аудиторской организацией порядка осуществления аудиторской деятельности, устанавливают обоснованность претензий заказчиков к исполнителю аудиторских услуг, обнаруживают отсутствие у аудиторской организации руководителя в течение одного месяца или наличие в ее штате менее трех аудиторов. 
Порядок осуществления Национальным банком Республики Беларусь контроля соблюдения законодательства Республики Беларусь об аудиторской деятельности в банках, банковских группах и банковских холдингах определен Инструкцией о регулировании аудиторской деятельности в банках, небанковских кредитно-финансовых организациях, банковских группах и банковских холдингах.

Внутренний контроль качества аудита

Внутренний контроль качества аудита осуществляется в следующих аспектах: 
– контроль основного аудитора за работой своих ассистентов; 
– контроль аудиторской фирмы за работой аудитора.

Контроль со стороны аудиторской фирмы за работой аудитора осуществляется:

– через обсуждение и проверку обоснованности аудиторского плана и программы проведения аудита у данного клиента; 
– строгим соблюдением организационно-этических аудиторских принципов (в частности, аудитор, консультирующий клиента или восстанавливающий клиенту бухгалтерский учет, не направляется к нему же с проверкой).

В каждой аудиторской организации должна быть создана и поддерживаться внутрифирменная система контроля качества работы, для того чтобы проводимые этой организацией аудиторские проверки полностью соответствовали нормативным документам, регулирующим аудиторскую деятельность.
Основные принципы и процедуры системы контроля качества работы аудиторской организации должны быть доведены до сведения каждого профессионального сотрудника этой организации.

Основные принципы, на которых должна быть построена система контроля качества аудита:

– весь персонал, принимающий участие в аудите, должен удовлетворять требованиям независимости Кодекса профессиональной этики;
– весь персонал, принимающий участие в аудите, должен иметь достаточный уровень профессиональной подготовки и опыта;
– когда у персонала возникают проблемы, то процедуры аудита должны гарантировать участие квалифицированного лица в их решении.

– весь новый персонал должен быть квалифицирован для компетентного выполнения своей работы;
– весь персонал должен в достаточной степени развиваться в профессиональном отношении.

Руководитель проверки и старшие аудиторы должны проанализировать профессиональные способности рядовых участников проверки, спланировать работу, которая может быть им поручена, и определить специфику и объем направляющих указаний, текущего контроля и проверок выполненных работ. 
Любое поручение работы старшим аудиторам и рядовым участникам проверки должно осуществляться таким образом, чтобы тот, кто поручает работу, имел разумную степень уверенности в том, что исполнитель обладает знаниями, умениями и навыками, необходимыми для надлежащего выполнения этой работы.

Текущий контроль работы исполнителей состоит из элементов руководящих указаний и проверки выполненной работы.
Литература: [1, 4, 5, 15-19].

  Нормативные правовые акты: [10-13].

7 Организация и планирование аудита

Цели  и   общие  принципы аудита  бухгалтерской  (финансовой) 

отчетности
Цели аудита определены в правиле аудиторской деятельности «Цели и  общие  принципы аудита  бухгалтерской  (финансовой)  отчетности», утвержденном  постановлением  Минфина  РБ  от  26.10.2000  №  114 (посл. ред 10.12.2013).  Главой 2 в них определено,  что целью аудита является повышение доверия предполагаемых пользователей к бухгалтерской (финансовой) отчетности.
Мнение аудиторской организации выражается относительно того, отражает ли бухгалтерская (финансовая) отчетность достоверно во всех существенных аспектах или дает ли справедливый и достоверный взгляд на финансовое положение, финансовые результаты деятельности и изменения финансового положения за год, закончившийся на отчетную дату, в соответствии с применимой основой составления и представления бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Мнение аудиторской организации может способствовать большему доверию к бухгалтерской (финансовой) отчетности со стороны пользователей, но не должно трактоваться ими как гарантия в том, что не существует каких-либо обстоятельств, способных повлиять на состояние бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Главой 3 определены основные принципы аудита:
– при проведении аудита аудиторская организация должна соблюдать принципы профессиональной этики, которые включают в себя независимость, честность, объективность, профессиональную компетентность и добросовестность, конфиденциальность, профессиональность поведения;
– аудиторская организация должна разработать внутренние правила аудиторской деятельности аудиторской организации;

– аудиторская организация должна планировать и проводить аудит с профессиональным скептицизмом;

– аудиторская организация должна оценить надежность используемой в качестве аудиторских доказательств информации; 

– в случае, если в ходе аудита обнаружены факторы риска недобросовестных действий или выявленные факты указывают, что содержание документа не соответствует фактическим данным, аудиторской организации следует провести дополнительные аудиторские процедуры (в частности, путем привлечения эксперта);
– аудиторской организации следует руководствоваться профессиональным суждением при планировании и проведении аудита;

– в рабочей документации должны содержаться обоснования всех существенных вопросов, по которым аудиторская организация выразила свое профессиональное суждение.

Основные этапы аудита
Выделяют следующие этапы аудита:

– предплановая (преддоговорная) деятельность; 

– планирование  аудита; 

– проведение аудиторской проверки;

– завершение  и оформление результатов аудита.

Предплановая (преддоговорная) деятельность – это деятельность до момента получения заказа на проведение аудита. 
Планирование аудита состоит из разработки:

– общего плана с указанием ожидаемого объема работ и сроков проведения аудита;

– аудиторской программы, определяющей объем, виды и последовательность осуществления аудиторских процедур.  

Во время проведения аудиторской проверки члены аудиторской группы проводят указанные в плане и программе аудита проверочные процедуры.

На заключительном этапе происходит обобщение результатов аудита и формирование мнения о достоверности бухгалтерской отчетности, затем составляется и представляется клиенту аудиторское заключение – безусловно положительное, условно положительное или отрицательное, либо отказывается от выражения своего мнения в аудиторском заключении.

Договор оказания аудиторских услуг
Договор заключается в письменной форме и включает следующие существенные условия:

– предмет договора;

– сроки оказания аудиторских услуг;

– права и обязанности сторон;

– стоимость аудиторских услуг, сроки и порядок их оплаты;

– ответственность сторон за невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств;

– порядок разрешения споров;

– порядок соблюдения конфиденциальности;

– иные условия, относительно которых по заявлению одной из сторон должно быть достигнуто соглашение.

Аудиторский риск и его составляющие 

Аудиторский риск – риск выражения аудитором ошибочного аудиторского мнения в случае, когда в финансовой отчетности содержатся существенные искажения.

Различают два метода оценки аудиторского риска:

– интуитивный. Аудитор исходя из собственного опыта и знания деятельности клиента определяет риск на основании отчетности в целом или отдельных групп операций и используют эту оценку при планировании аудита;
– расчетный, предполагающий оценку аудиторского риска путем составления и решения специальной факторной модели относительных величин.
Риск определяется от 0 до 1.

Аудиторский риск состоит из трех компонентов:

– внутрихозяйственный риск;

– риск средств контроля;

– риск необнаружения.

Планирование аудита и аудиторских процедур
При планировании аудита выделяют следующие этапы:

– предварительное планирование аудита;

– подготовка и составление общего плана аудита;

– разработка программы аудита.
Процесс планирования подразделяется на два этапа.

– предварительного планирования, включающий в себя знакомство аудитора с аудируемым лицом, составление и направление ему письма-обязательства, а также заключение договора.

– непосредственного планирования, состоящий из процессов составления общего плана и программы аудита.

Общий план аудита представляет собой документ, утвержденный руководителем аудиторской организации. Руководитель аудиторской группы доводит до сведения всех ее членов о возложенных на них обязанностях и знакомит их с результатами финансово-хозяйственной деятельности клиента, общим планом и программой аудита.

Программа аудита представляет собой документ, подробно детализирующий виды работ, запланированные в общем плане аудита. В программе приводятся аналитические процедуры, каждая из которых выполняется аудитором в зависимости от его квалификации.

Литература: [1, 4, 5, 15-19].

  Нормативные правовые акты: [10-13].

8     Методика   сбора   и    получения    аудиторских    доказательств

Понятие аудиторской выборки и методы выборочной проверки
Аудиторская выборка – это способ проведения аудиторской проверки, при котором аудитор проверяет документацию бухгалтерского учета субъекта предпринимательской деятельности не сплошным порядком, а выборочно с соблюдением определенных правил.

Аудиторская выборка проводится с целью применения аудиторских процедур в отношении менее чем 100 % объектов проверяемой совокупности, под которыми понимаются элементы, составляющие  сальдо   по  счетам,   или  операции,   составляющие обороты по счетам, для сбора аудиторских доказательств, позволяющих составить мнение обо всей проверяемой совокупности.

Выборка должна производиться наиболее эффективным и экономным способом, позволяющим достичь поставленных целей аудита.

При определении размера (объема) выборки аудитор должен установить риск выборки, допустимую и ожидаемую ошибки.

Сущность и виды аналитических процедур, порядок и методы их выполнения

Аудитор может применять аналитические процедуры на стадии планирования и завершающей стадии аудита.

Аналитические процедуры включают в себя:
1) рассмотрение финансовой и другой информации об аудируемом лице в сравнении с:
– сопоставимой информацией за предыдущие периоды;
– ожидаемыми результатами деятельности аудируемого лица, например сметами или прогнозами, а также предположениями аудитора;
– информацией об организациях, ведущих аналогичную деятельность (например сравнение отношения выручки от продаж аудируемого лица к сумме дебиторской задолженности со средними отраслевыми показателями или с показателями других организаций сопоставимого размера в той же отрасли экономики);
2) рассмотрение взаимосвязей между:
– элементами информации, которые предположительно должны соответствовать прогнозируемому образцу исходя из опыта аудируемого лица;
– финансовой информацией и другой информацией (например между расходами на оплату труда и численностью работников).
Аналитические процедуры могут быть осуществлены разными способами (простое сравнение, комплексный анализ с применением сложных статистических методов и др.). 
Аудиторские    доказательства,   их виды   и  источники  их      получения 
Аудиторские доказательства – это информация, полученная аудитором при проведении проверки, и результат анализа указанной информации, на кото​рых основывается мнение аудитора.
Отнести к аудиторским доказательствам можно:
– первичные документы;
– бухгалтерские записи;
– полученная из других источников информация.
Аудиторские доказательства классифицируются по: 
– источникам доказательства (внутренние, внешние и смешанные);
– характеру (устные, визуальные, документальные).
Источники получения аудиторских доказательств:
– первичные документы экономического субъекта и третьих лиц;
– регистры бухгалтерского учета экономического субъекта;
– результаты анализа финансово-хозяйственной деятельности экономического субъекта;
– устные высказывания сотрудников экономического субъекта и третьих лиц;
 – сопоставление одних документов экономического субъекта с другими, а также сопоставление документов экономического субъекта с документами третьих лиц;
– результаты инвентаризации имущества экономического субъекта, проводимой сотрудниками экономического субъекта;
– бухгалтерская отчетность. 
Документирование аудита
Аудит, проводимый аудиторской организацией, должен сопровождаться обязательным документированием, т.е. отражением полученной информации в рабочей документации аудита.

Под термином «документация» понимаются рабочие документы и материалы, подготавливаемые аудитором и для аудитора либо получаемые и хранимые аудитором в связи с проведением аудита. Рабочие документы могут быть представлены в виде данных, зафиксированных на бумаге, фотопленке, в электронном виде или в другой форме.

В целях повышения эффективности подготовки и проверки рабочих документов рекомендуется разработать в аудиторской организации типовые формы документации (например, стандартную структуру аудиторского файла (папки) рабочих документов, бланки, вопросники, типовые письма и обращения и др.). Стандартизация документирования облегчает поручение работы подчиненным и одновременно позволяет надежно контролировать результаты выполняемой ими работы.
Аудит в условиях компьютерной обработки данных

Под компьютерной обработкой  данных (КОД) подразумевается  обработка финансовой информации  аудируемого лица, существенной для аудита, с использованием средств электронной вычислительной техники. 

При оценке систем КОД аудируемого лица аудиторской организации необходимо выяснить: 

– соответствуют ли алгоритмы обработки первичной  информации законодательству Республики Беларусь и существует ли возможность их изменения в случае изменения порядка ведения бухгалтерского учета, хозяйственного и налогового законодательства; 

– как осуществляется сохранность и обновление информации; 

– как обеспечивается контроль ввода данных; 

– имеется ли возможность перенастройки показателей  внешней отчетности на изменение  ее форм; 

– имеется ли возможность вывода на печать текущих  данных о хозяйственных операциях. 

Действия аудиторской организации (аудитора) при выявлении искажений бухгалтерской (финансовой) отчетности и фактов несоблюдения законодательства
Искажение бухгалтерской отчетности – это неверное отражение или представление данных из-за нарушения установленных правил ведения и организации бухгалтерского учета и составления бухгалтерской и финансовой отчетности.

Искажение бухгалтерской отчетности может возникнуть в результате ошибок и(или) недобросовестных действий, совершенных заинтересованными лицами, руководством или работниками аудируемого лица.

Основным фактором, на основании которого разделяются ошибки и недобросовестные действия, является преднамеренность или непреднамеренность действий, приведших к искажению бухгалтерской отчетности.

Если аудитором выявлены преднамеренные искажения учета и отчетных данных, то он должен сообщить об этом руководству аудируемого лица, а если руководство само причастно к таким преднамеренным искажениям, то собственникам организации или лицу, заказавшему аудит.

Ответственность за выявление и обоснование непреднамеренных и преднамеренных искажений бухгалтерской (финансовой) отчетности несет аудитор, а ответственность за факт наличия этих искажений – виновные и должностные лица субъекта предпринимательской деятельности. 

Литература: [1, 3-5, 17-19].

  Нормативные правовые акты: [10-13].

9   Взаимоотношения   различных    субъектов   при   проведении аудита
Порядок взаимодействия аудиторской организации (аудитора)  с руководством  и  собственниками аудируемого  лица  при  проведении аудита
На разных этапах проверки аудиторской организации следует получать разъяснения от руководства аудируемого субъекта. Руководство аудируемого субъекта не вправе ограничивать круг вопросов, подлежащих аудиту. 
Все существенные вопросы общения с руководством аудируемого субъекта и полученные от него разъяснения должны быть отражены в рабочей документации проверки. 

Целью общения с руководством аудируемого субъекта на заключительной стадии аудита являются обсуждение выявленных в ходе аудита проблем и согласование предлагаемых аудиторской организацией поправок к аудируемой отчетности. 

После того как аудитор установил факт искажений, возникших в результате недобросовестных действий или ошибок, аудитору следует сообщить об этом руководству аудируемого лица, представителям собственника, а в случаях, предусмотренных законодательством Республики Беларусь, – уполномоченным государственным органам власти. 

Аудитор должен сообщить представителям собственника аудируемого лица о неисправленных искажениях в финансовой (бухгалтерской) отчетности, выявленных в ходе проведения аудита.

Если аудитор уверен, что искажение является результатом недобросовестных действий, то он:  

– должен обсудить этот вопрос и методы дальнейшего служебного расследования с руководством аудируемого лица;
– если это целесообразно, должен посоветовать руководству аудируемого лица получить необходимые юридические консультации. 

Аудиторская организация должна иметь право свободно и в полном объеме общаться с внутренними аудиторами аудируемого субъекта. 

Аудиторская организация должна иметь доступ к интересующим ее отчетам внутреннего аудита и быть информирована по любому важному вопросу, который, по мнению внутреннего аудитора, может повлиять на работу аудиторской организации. 

При обнаружении аудитором существенных недостатков средств внутреннего контроля, предназначенных для предотвращения или обнаружения недобросовестных действий или ошибок, он сообщает о таких существенных недостатках руководству аудируемого лица. 
Если аудитор сомневается в порядочности руководства и представителей собственника аудируемого лица, то аудитору рекомендуется получить юридические консультации для определения дальнейшего плана действий. 

Действия аудиторской организации (аудитора) при   получении и    использовании   разъяснений   и  заявлений     руководства   и   собственников   аудируемого лица
Аудитор должен получить письменные заявления и разъяснения (письмо-представление) от руководства аудируемого лица по вопросам, являющимся существенными для финансовой (бухгалтерской) отчетности, если предполагается, что получить достаточные надлежащие аудиторские доказательства другим путем не представляется возможным. 
Заявления и разъяснения руководства аудируемого лица, как правило, не могут заменить другие аудиторские доказательства, доступные аудитору. 
Если заявления и разъяснения руководства аудируемого лица противоречат другим аудиторским доказательствам, аудитор должен исследовать причины расхождений и в случае необходимости критически оценить надежность заявлений и разъяснений руководства аудируемого лица по аналогичным или другим вопросам.

Действия       аудиторской    организации    (аудитора)      по     использованию результатов работы внутреннего аудита

Аудиторская организация должна сформировать свое мнение о деятельности внутреннего аудита. 

Эффективность внутреннего аудита может оказаться важным фактором при оценке аудиторского риска и существенно сократить объем процедур, которые предстоит выполнить. 

Аудиторская организация должна иметь право свободно и в полном объеме общаться с внутренними аудиторами. 

Если в результате предварительной оценки внутреннего аудита достигнуто взаимопонимание и принято решение использовать работу внутренних аудиторов, аудиторская организация обязана найти дополнительные доказательства эффективности этой работы. 

В ходе проверки аудиторская организация не может полностью полагаться на работу внутренних аудиторов. Надо проводить контрольные проверки статей и операций, уже проверенных внутренними аудиторами. 
Действия аудиторской организации (аудитора) при привлечении к аудиторской проверке эксперта
В ходе аудиторской проверки может возникнуть необходимость привлечения эксперта для более полного понимания деятельности аудируемого лица. 
Экспертом признается не состоящий в штате данной аудиторской организации специалист, имеющий достаточные знания и (или) опыт в определенной области (по определенному вопросу), отличной от бухгалтерского учета и аудита, и дающий заключение по вопросу, относящемуся к этой области. 
В качестве эксперта аудиторская организация может использовать работу специализированной организации, являющейся юридическим лицом.

Привлекаемый эксперт не должен являться сотрудником аудируемого лица или быть связан с аудируемым лицом каким-либо иным образом, например, являться финансово зависимым от него или иметь какие-либо инвестиции в аудируемое лицо.

Наиболее часто возникающими в аудиторской практике случаями привлечения экспертов является использование работы оценщиков, инженеров, геологов, актуариев и (или) других экспертов. 

Аудиторская организация может использовать работу эксперта при проведении аудита лишь с согласия экономического субъекта, в отношении которого эта организация проводит аудит. 
Эксперт представляет результаты своей работы в виде заключения (отчета, расчета и т. п.). Заключение представляется в письменной форме, как минимум, в двух экземплярах, один из которых представляется экономическому субъекту, в отношении которого аудиторская организация проводит аудит, а второй – аудиторской организации. 
Если при рассмотрении результатов работы эксперта аудиторской организацией выявляются существенные несоответствия между заключением эксперта и информацией (документами) экономического субъекта, либо аудиторская организация считает, что результаты работы эксперта необоснованны, то ау​диторская организация должна провести дополнительные аудиторские процедуры, обеспечивающие проверку обоснованности заключения эксперта, или назначить другого эксперта.

Ответственность за формулирование и выражение мнения о достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетности несет персонально аудитор.

Литература: [1, 3-5, 17-19].

  Нормативные правовые акты: [10-13].

10 Порядок оформления результатов аудита. Статистическая отчетность аудиторских организаций
Форма, содержание и виды аудиторского заключения
Аудиторское заключение – это официальный документ, основное назначение которого состоит в том, чтобы довести до пользователей информацию о достоверности бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемых лиц и соответствии совершенных ими финансовых (хозяйственных) операций законодательству. 
Аудиторское заключение должно содержать: 
– общие сведения об аудируемом лице и аудиторской организации;
– вводную часть;
– часть, описывающую объем аудита; 
– итоговую часть с выражением аудиторского мнения; 
– подписи сторон. 
Аудиторское заключение может содержать безусловно положительное аудиторское мнение и (или) быть модифицированным.
Безусловно положительное аудиторское мнение должно быть выражено тогда, когда аудиторская организация приходит к выводу, что бухгалтерская (финансовая) отчетность аудируемого лица подготовлена в соответствии с установленными принципами и методами ведения бухгалтерского учета и подготовки бухгалтерской (финансовой) отчетности в Республике Беларусь и дает достоверное представление о финансовом положении и результатах финансово-хозяйственной деятельности аудируемого лица.
Аудиторское заключение считается модифицированным, если указывает на установленные проведенным аудитом факторы: 
– не влияющие на безусловно положительное аудиторское мнение, но описываемые в аудиторском заключении с целью привлечения внимания пользователей к какой-либо ситуации, сложившейся у аудируемого лица и раскрытой в бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
– влияющие на аудиторское мнение и способствующие выражению условно положительного или отрицательного аудиторского мнения, а также отказу от его выражения. 
Условно положительное аудиторское мнение выражается в том случае, если аудиторская организация приходит к выводу, что выражение безусловно положительного аудиторского мнения невозможно, но влияние разногласий с руководством аудируемого лица или ограничение объема аудита не настолько существенны, чтобы выразить отрицательное аудиторское мнение или отказаться от его выражения. 
Отрицательное аудиторское мнение следует выражать в случае, когда влияние разногласий с руководством аудируемого лица настолько существенно для бухгалтерской (финансовой) отчетности, что выразить условно положительное аудиторское мнение недостаточно для раскрытия вводящего в заблуждение или неполного характера бухгалтерской (финансовой) отчетности. 
Отказ от выражения аудиторского мнения должен иметь место в тех случаях, когда ограничение объема аудита настолько существенно, что аудиторская организация не может получить достаточные аудиторские доказательства и следовательно не в состоянии выразить мнение о достоверности бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемого лица.  

 

Требования, предъявляемые к аудиторскому заключению 
Аудиторское заключение должно иметь название: «Аудиторское заключение по бухгалтерской (финансовой) отчетности» и адресоваться заказчику аудита либо лицу, предусмотренному договором оказания аудиторских услуг. 
Вводная часть аудиторского заключения должна содержать: 
– перечень проверенной бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемого лица с указанием отчетного периода;

– заявление о том, что ответственность за ведение бухгалтерского учета, подготовку и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности несет аудируемое лицо, а обязанность аудиторской ор​ганизации заключается в выражении аудиторского мнения о до​стоверности этой бухгалтерской (финансовой) отчетности. 
В части, описывающей объем аудита:

– дается ссылка на нормативные правовые акты, в соответствии с которыми проводился аудит;

– указываются способ проведения аудита; 
– дается оценка принципов и методов бухгалтерского учета и порядка подготовки бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемого лица.

В итоговой части, содержащей аудиторское мнение, должно быть указано на соответствие порядка ведения бухгалтерского учета и подготовки бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемого лица.

Аудиторское заключение должно быть подписано руководителем аудиторской организации и лицом, возглавлявшим проверку. 
К аудиторскому заключению прилагается подписанная и скрепленная печатью аудируемого лица бухгалтерская (финансовая) отчетность, в отношении которой выражается аудиторское мнение. Пакет указанных документов должен быть прошнурован, пронумерован полистно, скреплен печатью аудиторской организации (при ее наличии) и (или) подписью руководителя аудиторской организации.

Аудиторское заключение составляется в количестве экземпляров, согласованном аудиторской организацией с аудируемым лицом, но при этом аудиторская организация и аудируемое лицо должны получить не менее чем по одному экземпляру аудиторского заключения и прилагаемой к нему бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Отражение в аудиторском заключении событий, произошедших после отчетной даты
Согласно требованиям стандарта аудитор должен убедиться, что все существенные факты, которые произошли с момента окончания отчетного периода до даты подписания аудиторского заключения, имеющие существенное значение рассмотрены, оценены и проверены. 
Аудитор должен оценить допущения непрерывности деятельности экономического субъекта, а также неопределенные обстоятельства, которые являются результатом его предшествующей деятельности и могут оказать в дальнейшем существенное влияние на финансовое положение. 
К неопределенным обстоятельствам относятся незаконченные судебные процессы, разногласия с налоговыми органами, гарантии качества продукции, гарантии по выполнению обязательств с третьими лицами.

Неопределенные обстоятельства должны быть определены в аудиторском заключении и в отчете аудитора.
В течение периода с даты подписания аудиторского заключения ответственность за информирование аудитора о фактах, которые могут повлиять на бухгалтерскую отчетность, несет руководство аудируемого лица. 
Аудитор не обязан осуществлять какие‑либо процедуры в отношении проверенной им отчетности после даты подписания аудиторского заключения. Если аудитору становится известно о фактах, которые могут существенно повлиять на финансовую отчетность, задача аудитора – определить, есть ли необходимость изменения отчетности, и обсудить этот вопрос с руководством экономического субъекта. 
Если руководство вносит изменение в отчетность, то аудитор должен осуществить дополнительные проверки и предоставить руководству новое аудиторское заключение, которое должно быть датировано не ранее даты подписания измененной отчетности.
Если руководство не вносит изменений в отчетность, а, по мнению аудитора, они необходимы, при этом аудиторское заключение еще не предоставлено аудируемому лицу, то аудитор должен в заключении выразить мнение с оговоркой или отрицательное мнение. 
Если заключение передано аудируемому лицу, а затем произошли события, которые, по мнению аудитора, требуют изменения отчетности, то аудитор должен предупредить руководство экономического субъекта о том, что финансовую отчетность и аудиторское заключение по ней нельзя передавать пользователям. 
Если впоследствии отчетность будет передана пользователям, то аудитор должен предпринять меры в соответствии с законодательством, чтобы пользователи не полагались на эту отчетность.

После представления пользователям финансовой отчетности аудиторского заключения аудитор не несет обязательств, касающихся направления запросов по данной финансовой отчетности. 
Аудиторское     заключение   по   специальному   аудиторскому  заданию 

Под специальным аудиторским заданием понимается выполнение установленных договором и (или) поручением между аудитором и экономическим субъектом действий по проверке отдельных частей бухгалтерской отчетности, качественного состояния имущества, юридической и экономической экспертизы договоров (контрактов), регулирующих гражданско-правовые отношения, эффективности использования капитала и другим вопросам, непосредственно связанных с финансово-хозяйственной деятельностью экономического субъекта. 

Заказчиками специального аудиторского задания могут выступать:  

– государственные и правоохранительные органы в случаях, прямо установленных актами законодательства Республики Беларусь; 

– органы, выдающие лицензии;  

– правоспособные юридические лица на основании договорных обязательств. 

Аудитор может получить от экономического субъекта специальное аудиторское задание по юридической и экономической экспертизе договоров (контрактов), регулирующих гражданско-правовые отношения. 

В заключении аудитора по специальному аудиторскому заданию должно быть отражено мнение о том, соблюдены ли экономическим субъектом конкретные условия договора. 

При проведении проверки по специальному аудиторскому заданию, полученному от государственных органов, аудиторские организации должны быть независимы как от проверяемого экономического субъекта, так и от государственных органов, поручивших им проведение проверки. 
Выводы аудитора должны излагаться в той последовательности, в которой вопросы поставлены органом, поручившим задание. 
Заключение аудиторской организации по специальному заданию от государственных органов, приравнивается к заключению экспертизы, назначенной в соответствии с процессуальным законодательством Республики Беларусь. 

Порядок   составления  и   представления   государственной   статистической   отчетности  о   результатах работы  аудиторских   организаций 
Аудиторские организации обязаны представлять годовую статистическую отчетность согласно Постановлению Национального статистического комитета Республики Беларусь от 21.10.2013 N 231 «Об утверждении формы государственной статистической отчетности 1-аудит (Минфин) «Отчет о работе аудиторской организации» и указаний по ее заполнению». Срок представления – 1 марта.

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное представление или непредставление такой отчетности влекут применение мер административной или уголовной ответственности в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь.
Литература: [1, 3-5, 17-19].

  Нормативные правовые акты: [10-13].
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